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CONTRACTE PREDOCTORAL Catedra WeCare curs 23-24

1. Objecte

La Catedra WeCare en el seu compromis amb la recerca convoca una beca predoctoral de recerca de tres
anys per a la formacié de personal investigador amb fons propis de la Catedra WeCare per a comengar en el
curs 23-24.

L'objecte de la beca és contractar a un estudiant de doctorat per a fer la tesi doctoral en els temes d’interés
de la recerca de la Catedra WeCare (https://wecare.uic.es/es/investigacion/). En concret, 'ambit tematic que
es vol desenvolupar és l'alleugeriment del patiment al final de la vida.

2. Requisits dels beneficiaris

2.1. Poden sol-licitar I'ajut de nova concessié les persones que, entre I'1 de gener de 2021 i la data de
presentacio de la sol-licitud, hagin superat els requisits per accedir al programa de doctorat (d’acord amb el
que preveu l'article 6 del Reial decret 99/2011).

També poden participar en la convocatoria les persones que han superat els requisits esmentats
anteriorment entre I'1 de gener de 2018 i el 31 de desembre de 2020 si, després d’haver superat aquests
requisits, han estat en alguna de les seglients situacions d’excepcionalitat:

- Han gaudit d’un periode de baixa per maternitat. Han tingut a carrec menors de sis anys.

- Han tingut a carrec persones amb una discapacitat fisica, psiquica o sensorial legalment
reconeguda.

- Han patit qualsevol malaltia greu o accident que requereixi una intervencié de cirurgia major o un
tractament en un centre hospitalari i que provoqui la incapacitacié temporal durant un periode continuat
minim de 6 mesos.

- Han patit qualsevol de les situacions previstes a I'article 1 de la Llei organica 1/2004, de 28 de
desembre, de mesures de proteccio integral contra la violencia de genere

- Tenen reconegut I'estatus de persona refugiada segons la Convencid de Ginebra de 1951

2.2. Amb data d’inici del contracte, estara matriculat a un programa de doctorat de UIC Barcelona i no
pot haver gaudit de cap altre contracte predoctoral durant més de 12 mesos.
2.3. Els candidats que optin a la beca han de disposar d’una nota mitjana minima per als estudis de grau

igual o superior a 7,50 (escala de 0 a 10).

En el cas d’estudis cursats a I'estranger, la nota mitjana de I'expedient académic s’ha de calcular d’acord amb
el que disposen les resolucions vigents del Ministeri d’Educacié i Formacio Professional d’equivaléncies de
notes mitjanes.!

2.4. Estudiants beneficiaris hauran estudiant un grau de ciéncies de la salut, de ciéncies socials o
d’humanitats

2.5. No estar en possessié del titol de doctorat.

2.6. El beneficiari s’ha d’incorporar al grup de recerca de la Catedra WeCare.

2.7. La tesis que es desenvolupi en el marc d’aquest programa ha de tenir com a objectiu obtenir la

mencio de Doctorat Internacional.
3. Durada de I'ajut

La durada dels ajuts és de tres anys, improrrogables, comptats a partir de la data d’incorporacié del
personal investigador en formacié. La interrupcioé de I'ajut queda recollida en el sisé punt.

! http://www.educacionyfp.gob.es/servicios-al-ciudadano/catalogo/general/20/203615/ficha.html
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4. Dotacié

4.1. LUimport brut anual dels contractes és el mateix que el que s’estipula a I'article 7 del Reial Decret
103/2019,d'1 de marg, pel qual s'aprova I'Estatut del personal predoctoral en formacio i, concretament, la
retribucié basica del grup 1 de la taula retributiva que recull el IV conveni Unic de personal laboral de
I'Administracié General de I'Estat vigent en el moment de la publicacié de la convocatoria. D'acord amb el
que estableix l'article 7.1 de I'Estatut del personal investigador predoctoral en formacio, el contracte
predoctoral no pot ser inferior al 56 per 100 del salari fixat per a les categories equivalents en els convenis
col-lectius del seu ambit d'aplicacié durant els dos primers anys i al 60 per 100 durant el tercer any.

4.2. La dotacid anual prevista s’ha de liquidar en 12 mensualitats.

4.3. El beneficiari del contracte tindra un descompte del 80% en les taxes academiques corresponents a
la matricula anual i al diposit i lectura de la tesi, durant el periode de vigencia de la beca.

4.4, El beneficiari tindra prioritat en la convocatoria competitiva d’ajuts de mobilitat predoctoral del

Vicerrectorat de Recerca, Innovacid i Transferéncia, en cas que la situacio pressupostaria de cada curs en
permeti la convocatoria.

5. Incompatibilitats del contracte

5.1. La condicio de beneficiari és incompatible amb altres vinculacions contractuals o estatutaries, tant
d’organismes publics com privats, que puguin restar exclusivitat a la dedicacio a la recerca.

5.2. El beneficiari del contracte podra fer un maxim de 60 hores anuals i de 180 hores de docéencia en la
totalitat de la durada del contracte, segons el RD 103/2019.

5.3. El fet d’haver gaudit d’'un contracte predoctoral de recerca no determina cap tipus de compromis
per part de la Universitat en relacié amb la incorporacid posterior de la persona beneficiaria a la plantilla de
la Universitat.

6. Interrupcid i suspensions

6.1. Els directors de la Catedra WeCare traslladaran la peticié amb el seu propi consentiment a Direccié de
Persones de la interrupcié temporal del contracte sense remuneracié economica a peticié raonada de la
persona interessada, amb conformitat expressa del director de tesi i 'Escola de Doctorat per un termini
maxim (i acumulat) de sis mesos durant tot el periode del contracte.

6.2. Les situacions d’incapacitat temporal, risc durant I'embaras o risc durant la lactancia natural, maternitat,
adopciod, guarda amb finalitats d’adopcid o acolliment i paternitat, suspendran el comput de la durada del
contracte. Igualment el suspendran les situacions previstes en l'article 45.1.n) del text refés de la Llei de
I'estatut dels treballadors, com a mesura de proteccid de les dones victimes de violéncia de génere.

7. Condicions

7.1. El director de la tesi sera un membre de I'equip de recerca de la Catedra WeCare (profesor doctor
de plantilla de UIC Barcelona, acreditat i amb sexenni viu). Podra plantejar-se una co-direcci6 amb
professors d’altres facultats i inclds d’altres universitats.

7.2. Les persones sol-licitants es comprometen a sol-licitar una beca o contracte predoctoral a altres
organismes publics o privats de caracteristiques similars a aquest contracte durant el primer any de gaudi
de I'ajut. En cas que la beca o contracte extern es concedeixi, el beneficiari haura d’informar de la decisié de
seguir amb el contracte de la Catedra WeCare o acollir-se a la nova beca o contracte.
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7.3. Cal fer constar correctament I'afiliacié a UIC Barcelona a les publicacions i altres resultats que
puguin derivar-se de les activitats i la recerca realitzades durant el periode en queé es gaudeixi del contracte.

8. Sol-licituds i documentacié

Les persones interessades han d’enviar a wecare@uic.es la documentacié segient:

a) Fotocopia de la sol-licitud d’inscripcié a un programa de doctorat de UIC Barcelona o bé un
document acreditatiu conforme hi ha estat preadmes.
b) Certificat académic en que consti la nota mitjana obtinguda per la persona candidata en les

titulacions que li donen accés al doctorat (grau i master). En el cas que la persona candidata no disposi
encara de la nota final de master oficial, es prendra només la nota de grau com a referéencia per a la

prioritzacio.

c) Fotocopia del titol de grau i master.

d) Fotocopia del DNI o NIE.

e) Autoritzacio de sol-licitud firmada pel director/a de tesis.

Documentacié opcional:
f) Autoritzaciod legal corresponent que permeti formalitzar el contracte, si escau, en el cas de personal
estranger que ja la tingui.

9. Termini de presentacio

El termini de presentacio de sol-licituds finalitza el 8 d’octubre de 2023.

10. Criteris d’avaluacié i seleccié

Els directors i coordinador de la Catedra WeCare definiran els criteris d’avaluacié dels candidats.

11. Resolucié

11.1. El llistat d’admesos/exclosos es publicara abans del 16 d’octubre de 2023. La Catedra WeCare
donara un termini maxim de 7 dies naturals per esmenar-hi possibles mancances. Les sol-licituds

incompletes un cop hagi finalitzat el periode d’esmena assenyalat quedaran fora de la convocatoria.

11.2. La resolucid provisional amb la llista prioritzada de candidats es realitzara abans del 23 d’octubre
de 2023.

11.3. La resolucié definitiva de candidats es realitzara el 31 d’octubre de 2023.
12. Acceptacio del contracte
Linici del contracte a UIC Barcelona sera el dia 6 de novembre de 2024.

Per a candidats de fora de la Unid Europea, el termini s’estendra fins a I'1 de febrer de 2024.

13. Renuncia i substitucions
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13.1. En el cas que es renuncii al contracte, s’Thaura de comunicar a Direccié de Persones amb una
antelacié minima de 30 dies naturals.

13.2. Les baixes que es produeixen per renuncia o altres causes entre els beneficiaris es poden cobrir
mitjancant resolucié dels directors de la Catedra WeCare amb l'adjudicacié de les vacants als sol-licitants
segons la llista de prioritzacio.

14. Renovacio del contracte

14.1.  La renovacié dels ajuts esta condicionada a la valoracid positiva de les memories presentades en el
si de I'Escola de Doctorat.

14.2.  La renovacié del primer any esta condicionada al fet que el beneficiari demani com a minim un ajut
extern similar al contracte de UIC Barcelona durant aquest primer any.

14.3.  La renovacié del segon any esta condicionada a la presentacio dels resultats d’'una estada que doni
opcié a la mencid internacional de la tesi doctoral, o bé una planificacié d’una estada futura, signada pel
director de tesi.

15. Finalitzacio del contracte

15.1.  Coincidint amb la finalitzacié del contracte i només en el cas que no s’hagi dipositat encara la tesi,
s’ha de presentar una memoria final del projecte desenvolupat i la previsio de lectura de la tesi.

15.2.  En els casos en que el titol de doctor s’obtingui dintre del periode de gaudir de I'ajut, el contracte
seguira vigent fins a un maxim total de tres anys.

Per a qualsevol aclariment, podeu contactar amb wecare@uic.es

Barcelona, 28 de juliol de 2023

Dr. Joaquim Julia
Dra. Cristina Monforte Royo
Directors de la Catedra WeCare: Atenci6 al Final de la Vida
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ANNEX 1. CRITERIS D’AVALUACIO | SELECCIO

EXPEDIENT ACADEMIC | CURRICULAR DEL CANDIDAT

- Es sumara la nota Mitjana de I'expedient de grau i la del master i es fara una mitja. Aquesta nota
sera el 85%

- Per a cada matricula d’honor obtinguda al grau es sumara 0.1 punts

- Per a cada matricula d’honor obtinguda al master es sumara 0.3 punts

En cas d’accedir directament al programa de doctorat sense necessitat de master, tindra un pes del 85%.

Per ultim, el 15% restant correspondra als merits curriculars del candidat, fins a 15 punts, que es pot obtenir
de les seglients maneres:

Treball final de master i/o treball final de grau amb notes per sobre de 8.50, fins a 2 punts
Nota TFM per sobre de 8.5, fins a 0.5

Nota TFM igual o superiora 9, finsa 1

Nota de TFG per sobre de 8.5, fins a 0.5

Nota de TFG igual o superiora 9, finsa 1

O O O O e

Publicacions, fins a 2 punt:
Article en JCR/SIR, fins a 1 punt.
o Altres publicacions no indexades, fins a 0,5 punts

° Comunicacions a congressos, acceptades i degudament acreditades, fins a 2 punts:
Comunicacié Oral, fins a 1 punt.
Poster, fins a 0,5 punts.

o

Participacié en congressos, activitats de divulgacio cientifica i disseminacid: fins a 2 punts
Participacidé en congressos universitaris

Participacié en activitats de divulgacio cientifica

Participacié en activitats de disseminacid cientifica

O O O e

° Beques de col-laboracié en departaments, d’iniciacié a la recerca, beques d’excel-léncia, premis
académics competitius (grau o master), fins a 2 punts.

° Altres meérits vinculats al curriculum del candidat, fins a 2 punts.
Doble grau o més d’un grau, fins a 1 punt
o Altres masters a més a més del que li déna accés al programa de doctorat fins a 1 punt
° Altres formacions i/o activitats académiques i/o formacions reglades, etc.), fins a 2 punts.
° Treball professional desenvolupat relacionat amb el tema de recerca, fins a 1 punt.

Si els estudis cursats, ho han estat parcial o totalment, en sistemes universitaris estrangers, adaptats o no a
I'Espai Europeu d’Educacio Superior, haura de realitzar-se una declaracié d'equivaléncia de notes.



